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Na osnovu clana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima u
FBiH (,,S1. novine FBiH*, broj: 12/03, 34/03 i 65/13), ¢lana 8. Odluke o utvrdivanju
standarda 1 kriterija za konacna imenovanja na pozicije u regulirane organe (preciS¢eni
tekst), broj: 01- 50/13 od 18.02.2013. godine i 01- 178/13 od 20.06.2013. godine i ¢lana
33. Statuta Opcine Vare$- precisceni tekst, broj: 01-162/12 od 11.09.2012. godine, u
postupku imenovanja na pozicije u reguliranim tijelima iz nadleznosti  opcinskog
nacelnika, Op¢inski nac¢elnik Vare§ raspisuje

JAVNI OGLAS

za izbor i imenovanje ¢lanova Upravnog odbora
Javne ustanove Centar za kulturu i edukaciju Vares

l. Predmet javnog oglasa

Izbor i imenovanje ¢lanova Upravnog odbora Javne ustanove Centar za kulturu i
edukaciju Vares:

e Upravni odbor JU Centar za kulturu i edukaciju Vares (3 ¢lana)
(jedan (1) clan iz reda strucnih radnika zaposlenih u ustanovi
a dva (2) ¢lana iz reda Osnivaca)

1. Opis pozicije i nadleznosti Upravnog odbora

Upravni odbor JU Centar za kulturu i edukaciju Vares obavlja sljedece poslove:

- donosi Pravila Centra,

- imenuje i razrjeSava direktora,

- utvrduje planove rada i razvoja,

- utvrduje godisnji program rada,

- donosi finansijski plan i zavr$ni racun 1 usvaja izvjestaj o radu Centra,

- donosi op¢i akt o unutrasnjoj organizaciji 1 sistematizaciji poslova i druge opce
akte u skladu sa zakonom i Pravilima Centra,

- odlucuje o prigovorima uposlenika iz radno-pravnog statusa,

- usmjerava, kontroliSe i1 ocjenjuje rad direktora,

- rjeSava sva pitanja odnosa sa osnivacem,
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depozitni racun Unicredit banka: web: www.vares.info s
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- odlucuje o koristenju sredstava preko iznosa utvrdenog Pravilima Centra,

- odgovara osnivacu za rezultate rada Centra,

- jednom godiSnje osnivacu podnosi izvjestaj o radu Centra,

- vrsi 1 druge poslove u skladu sa zakonskim, podzakonskim aktima i Pravilima
Centra.

Mandat

Clanovi Upravnog odbora se biraju i imenuju na period od 4 (&etiri) godine s

moguénoscu ponovnog izbora.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog odbora imaju pravo na naknadu za svoj rad, koja ¢e

biti utvrdena aktima Osnivaca.

V.

b)

Uslovi za pozicije
Svi kandidati moraju ispunjavati opce 1 posebne uslove.

Op¢i uslovi:

da su drzavljani Bosne i Hercegovine;

da su stariji od 18 godina i da nisu stariji od 65 godina na dan imenovanja;

da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
vlasti u BiH, u periodu od tri godine od dana objavljivanja oglasa;

da nisu pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlo€ine u bivsoj Jugoslaviji
(¢lan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine);

da nisu na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima FBiH;

da nemaju privatni/finansijski interes u javnom preduzecu ili javnoj ustanovi u kojoj
se kandiduju;

da nisu ¢lanovi organa zakonodavne, izvrSne ili sudske vlasti ili savjetnik u smislu
odredbi Zakona o sukobu interesa u tijelima vlasti FBiH ako se radi o kona¢nom
imenovanju u organe Javnih ustanova;

da nisu osudivani za krivicna djela i za privredni prestup nespojiv s duznoséu u
instituciji - pravnom subjektu u kojoj se kandiduju 5 godina od dana pravosnaznosti
presude iskljucujuéi vrijeme zatvorske kazne;

da nisu lica kojima je pravosnaznom presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti
u nadleznoj instituciji - pravnom subjektu u kojoj se kandiduju.

Posebni uslovi:

najmanje srednja stru¢na sprema

da imaju radno iskustvo od najmanje 5 godina za srednju stru¢nu spremu (nakon
sticanja SSS), odnosno najmanje 3 godine ako imaju visu ili visoku stru¢nu spremu
(nakon sticanja VSS ili VSS);

da nisu predsjednici ili ¢lanovi nadzornog ili upravnog odbora u drugom pravnom licu
sa vecinskim drzavnim kapitalom;

komunikativne i kreativne sposobnosti za savjesno, odgovorno i odlu¢no vodenje
upraznjenih pozicija;

sposobnost nepristranog donosenja odluka;

prilagodljivost timskom radu;

sposobnost tumacenja ekonomskih, tehnoloskih, 1 pravnih analiza i propisa;

rezultati rada ostvareni tokom prethodnog radnog angazovanja;

preporuke ranijih neposrednih rukovodilaca;
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- pozeljno poznavanje stranih jezika prema prirodi posla koje treba obavljati.

Prilikom izbora uzet ¢e se u obzir priznanja i rezultati koje su kandidati do sada stekli,
te ¢e se voditi racuna o spolnoj i nacionalnoj strukturi izabranih kandidata.

V. Potrebni dokumenti

Kandidati koji se prijavljuju na pozicije ¢lanova Upravnog odbora JU Centar za
kulturu i1 edukaciju Vares, €iji je osniva¢ Opcina Vares$, duzni su uz prijavu na oglas priloziti
sljede¢u dokumentaciju:

- kracu biografiju sa licnim podacima (ime i prezime, ime oca, broj telefona i adresu),
- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci),

- ovjerenu kopiju diplome o zavrSenom stepenu i vrsti stru¢ne spreme,

- uvjerenje o radnom iskustvu,

ovjerena izjava o ispunjavanju uslova iz tacke IV pod a) alineje 3,4,5,6 1 7 i pod b)
alineja 3

Dokumenti koji se prilazu uz prijavu moraju biti dostavljeni u orginalu ili ovjerenoj

kopiji.

VI. Ostale napomene

Dokaz da kandidat nije osudivan za krivi¢no djelo i za privredni prestup nespojive sa
duznos¢u u instituciji — pravnom subjektu u kojem se kandiduje, pet (5) godina od dana
pravosnaznosti presude iskljucujuéi vrijeme zatvorske kazne, sluZzbeno ¢e se zatraziti za
kandidate koji budu predloZeni za kona¢no imenovanje.

Oglas za podnoSenje prijava ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja i racuna se
od dana posljednje objave.

Podnosioci prijava s kojima se ne stupi u kontakt u roku od 8 (osam) dana od isteka
roka za podnoSenje prijava nece biti razmatrani u daljem procesu imenovanja.

Svi kandidati koji budu stavljeni na listu sa uzim izborom bi¢e pozvani na intervju
pred Komisijom za izbor u regulirane organe. Prije intervjua kandidati su duzni dati podatke o
ranijim neposrednim rukovodiocima od kojih se mogu dobiti preporuke i informacije o
kandidatima i popuniti obrazac u kojem ¢e iznijeti bilo koje pitanje koje bi moglo dovesti do
sukoba interesa u sluc¢aju da dode do njegovog imenovanja.

Obrasci se mogu popuniti neposredno prije intervjua.

Nakon intervjua Komisija ¢e putem pisane preporuke predloziti rang-listu sa najboljim
kandidatima 1 dostaviti je Op¢inskom nacelniku — javni sluzbenik, na razmatranje i kona¢no
imenovanje.

Bilo koji kandidat ili bilo koje drugo lice — ¢lan javnosti moze podnijeti prigovor na
kona¢no imenovanje ako vjeruje da u procesu imenovanja nisu ispoStovani principi utvrdeni
Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH.




Prigovor na kona¢na imenovanja podnosi se ovlastenom javnom sluzbeniku —
Op¢inskom nacelniku, a kopija se dostavlja Ombudsmenu BiH.

Oglas ¢e biti objavljen u jednom sredstvu javnog informisanja koji izlazi na podrucju
Bosne 1 Hercegovine, na web stranici Op¢ine Vares i na oglasnoj tabli Op¢ine Vares.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje!

Prijave na Javni oglas dostaviti u zatvorenoj koverti na adresu: Opéina Vares, Ulica
Zvijezda br. 34, Komisija za izbor u regulirane organe Op¢inskog vijeéa Vares, sa
naznakom:

»JAVNI OGLAS ZA I1ZBOR | IMENOVANJE

CLANOVA UPRAVNOG ODBORA JAVNE USTANOVE CENTAR ZA KULTURU |
EDUKACIJU VARES - NE OTVARAJ“

OPCINSKI NACELNIK

Zdravko MaroS$evié¢




